附件3
温州市重点企业技术创新团队

申报要求

一、申报范围

在温州注册的各级各类企业中，从事技术开发创新、科技成果转化和产业化工作的创新团队，特别是在我市优势产业、新兴产业或区域产业集群中起引领作用的企业技术创新团队。
二、申报条件

申报温州市重点企业技术创新团队除应具备《温州市重点创新团队遴选培养管理办法》要求的基本条件外，重点考察创新团队的自主创新能力、人才队伍、支撑保障、制度建设等四个方面。

（一）自主创新能力

1、创新团队拥有自主知识产权的核心技术，在本行业中处于国际或国内先进水平。

2、创新团队研发的主导产品在行业中具有较强的竞争力，在国际或国内市场占有一定份额，能产生较大经济和社会效益。

3、创新团队能持续进行项目开发和技术创新活动，不断形成一批支撑企业快速发展的创新成果。目前正在研发新技术、新产品，在行业内处于国际或国内前沿水平。

（二）人才队伍
4、创新团队的带头人应既是业内普遍公认的行业技术领军人才，又是统筹掌握所在企业核心技术的本企业技术领军人才，并在企业相关项目研发中起核心作用。

5、创新团队一般组建3年以上，团队集聚了一定数量的技术研发骨干，形成了专业、年龄结构合理的人才梯队，中青年团队成员一般不少于1/2。

（三）支撑保障
6、创新团队具备较好的研发平台和条件，所在企业建有一定规模的技术中心、研发中心、工程中心、重点试验室、博士后工作站等载体，具备完成技术创新任务所必备的科研设施、技术装备和实验条件，具有良好的技术研发工作条件和环境。

7、创新团队所在企业在团队的研发经费投入、优化环境、交流合作、分配收入等方面能够提供持续的支持和保障，在同行业处于先进水平。

（四）制度建设

8、创新团队所在企业对技术智力引进、吸收、转让，自主知识产权保护等方面建有一套较为成熟的制度、措施和程序。

9、创新团队有较强的合作度和开放度，以本企业为主体，与省内外高校、科研单位在项目合作开发、技术服务及人才智力交流合作等方面开展各种形式合作，并形成了较好的产学研合作机制。
三、申报材料

（一）申报单位应按要求认真填写《温州市重点企业技术创新团队申报书》（见附件4，以下简称《申报书》）一式3份，相应证明材料复印件1套。材料须用A4纸打印，并提供电子文档（复印件请扫描成PDF格式）。团队所在企业及团队带头人应对所提供材料的真实性负责。
（二）各县（市、区）、市直属各单位和中央、省部属在温各单位根据推荐标准和条件，确定推荐上报的团队名单，将有关材料和团队名单汇总表于9月20日前报市人力社保局。

（三）申报工作有关文件、表格，请登陆温州人才网（www.wzrc.net）选择“温州市重点企业技术创新团队遴选工作”栏目查询、下载。
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